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令和７年度 野迫川村職員採用試験案内 

 

１．募集職種及び人員 

試験区分 採用予定人数 

一般事務職（高卒） 若干名 

一般事務職（大卒） 若干名 

２．受験資格 

【一般事務職（高卒）】 

 学校教育法における高校卒業程度の学力を有する人 

 ※学校教育法における大学（短期大学を除く）を卒業（見込み）した人は受験できません。 

【一般事務職（大卒）】 

 学校教育法における大学（短期大学を除く）を卒業した人 または令和８年３月卒業見込みの人 

【共通事項】 

（１）平成７年４月２日から平成２０年４月１日までに生まれた者 

（２）普通自動車免許（ＡＴ限定可）を所持している者（勤務時点で取得する見込みの者を含む） 

（３）次のいずれかに該当しない者（該当する場合は受験できません） 

   ・成年被後見人又は被保佐人 

   ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることが 

    なくなるまでの者 

   ・野迫川村職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない者 

   ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で 

    破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

   ・日本国籍を有しない者 

３．試験日時・会場 

※採用決定者が募集人員に達した場合、原則としてそれ以降の募集は終了いたします。 

※テストセンター会場の詳細については、4ページをご覧ください。 

試験 日時 会場 採否決定 

第１回 

一次試験 
令和７年１２月３日（水） 

～令和７年１２月１７日（水） 

テストセンター会場 

（リアル会場もしくはオンライン会場） 
令和７年 

1月下旬 

二次試験 
令和８年１月１７日（土） 

午後１時３０分から 

野迫川村役場 

（奈良県吉野郡野迫川村大字北股８４番地） 

第２回 

一次試験 
令和８年１月１４日（水） 

～令和８年１月２８日（水） 

テストセンター会場 

（リアル会場もしくはオンライン会場） 
令和８年 

２月下旬 

二次試験 
令和８年２月１４日（土） 

午後１時３０分から 

野迫川村役場 

（奈良県吉野郡野迫川村大字北股８４番地） 
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４．試験内容 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５.受験手続き 

（１）申込用紙の請求 

   ・郵便の場合  返信用封筒（長形３号封筒に１１０円切手を貼付したもの）を同封し、 

           問い合わせ先に請求してください。 

   ・インターネットの場合 野迫川村役場のホームページからダウンロードしてください。 

     （https://www.vill.nosegawa.nara.jp/） 

  

（２）申込方法 

  必要書類を野迫川村役場総務課に直接持参するか、簡易書留など到着が確実な方法で 

  送付してください。 

   【必要書類】 

   ・職員採用試験受験申込書       １枚（和暦で記載 略称可） 

   ・写真（脱帽正面向・縦４㎝×横３㎝）  ２枚（裏面に住所・氏名を記載） 

   ・最終学校の卒業（見込）証明書    １通 

   ・最終学校の成績証明書        １通（取得できない場合は単位修得証明書 

 

（３）申込期間 

 【第１回】 

   令和７年１１月１３日(木）から令和７年１１月２８日（金）まで（当日消印有効） 

 【第２回】 

   令和７年１２月１２日（金）から令和８年１月８日(木）まで（当日消印有効） 

   ※持参の場合、土曜日・日曜日・祝祭日を除く午前９時から午後５時まで受付します。 

   ※申込期間終了後、一次試験の案内をメールで送付します。 

     一次試験期間終了後、合否結果及び合格者に二次試験受験票を郵便で送付します。 

     下記までに送付がない場合は、野迫川村役場総務課まで至急連絡してください。 

     ・令和７年１２月４日（木）または令和８年１月１５日(木)の時点でメールが届いていない 

     ・令和８年１月１３日（火）または令和８年２月１０日（火）の時点で受験票が到着していない 

 

一次試験 

（高卒・大卒共通） 

ＳＰＩ３ 

※詳細は別紙 

 性格検査（高卒向け・大卒向け） 

 基礎能力検査（高卒向け・大卒向け） 

 構造的把握力検査（大卒のみ） 

二次試験 

（高卒・大卒共通） 

作文  構成力、表現力についての筆記試験（４０分） 

口述試験 
 面接試験 

※受験者数により集合面接にする可能性があります。 

一次試験 
ＳＰＩ３ 

※詳細は別紙 

 性格検査 

 基礎能力検査 

 構造的把握力検査 

二次試験 

作文  構成力、表現力についての筆記試験（４０分） 

口述試験  面接試験 

一次試験 
ＳＰＩ３ 

※詳細は別紙 

 性格検査 

 基礎能力検査 

 構造的把握力検査 

二次試験 

作文  構成力、表現力についての筆記試験（４０分） 

口述試験  面接試験 

一次試験 
ＳＰＩ３ 

※詳細は別紙 

 性格検査 

 基礎能力検査 

 構造的把握力検査 

二次試験 

作文  構成力、表現力についての筆記試験（４０分） 

口述試験  面接試験 

https://www.vill.nosegawa.nara.jp/
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６．採用予定日 

  令和８年４月１日 

 

７．給与・勤務条件等 

給与 

 初任給 大学卒程度 （参考）220,000円 

 初任給 高校卒程度 （参考）188,000円 

 ・「一般職の職員の給与に関する条例」等に基づき支給されます。 

 ・地域手当、通勤手当、期末・勤勉手当、扶養手当、住居手当等が諸条件により支給されます。 

勤務時間 8：30～１７：００（12：00から１２：４５は休憩時間） 

休日 土・日曜日、祝日、年末年始 

 

８．奨学金返還支援制度 

（１）対象者 

 野迫川村において任期の定めのない常勤職員として採用された者。 

（２）支援額 

 大学等の在学時に貸与を受けた奨学金の額のうち、申請時点の返還残額の２分の１を支援します。 

 ※最長１０年間支援金を交付します。 

その他、詳細は要綱によります。 

 

９．その他 

  ・この試験において提出された書類等は一切返却できません。 

  ・受験申込書等に含まれる受験者の個人情報については、採用試験以外の目的以外には一切 

   使用しません。ただし、最終合格者の個人情報は人事情報として使用します。 

 

１０．申込み・問い合わせ先 

  〒６４８－０３９２ 

奈良県吉野郡野迫川村大字北股８４番地  野迫川村役場総務課 

     電話 ０７４７－３７－２１０１ 
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一次試験【ＳＰＩ３】について 

 

性格検査 と 能力検査（基礎能力及び構造的把握力） があります。 

① 

令和７年１２月２日（火）又は令和８年１月１３日(火)（予定）に受検依頼メールを送信し

ます。 

（締切当日消印により遅れて到着した場合は随時送信します。） 

② 
メールに記載されたリンク先の案内に従って、性格検査を各自ＷＥＢ上で受検し、 

能力検査の受検に都合の良い日時・会場を予約してください。 

③ 能力検査の予約後、送信されるメールの案内に従い受検してください。 

 

能力検査は、テストセンター会場で受検することができます。 

リアル会場（大阪・東京・札幌・仙台・名古屋・広島・福岡）またはオンライン会場 

会場の詳細は、ＳＰＩ３のホームページにてご確認ください。 

【https://www.spi.recruit.co.jp/】 

 

○ ○ ○  諸 注 意  ○ ○ ○ 

 

※登録するメールアドレスは、パソコンまたはスマートフォンのメールアドレスを使用してください 

 （フリーメール可）。携帯電話のメールアドレスを登録した場合、案内が届かない場合があるため、 

 受検できなかったとしても本村は一切の責任を負いません。 

 

※使用しているプロバイダによっては、本村からのメールが迷惑メールと判断され届かない場合が 

 あります。その際は迷惑メールフォルダ等を確認するか、ご使用のプロバイダに問い合わせください。 

 

※システムの保守・点検や重大な障害その他やむを得ない理由が生じた場合、事前の通知を行う 

 ことなくシステムの運用停止、休止、中断、または制限を行うことがあります。このために生じた 

 申込みの遅延等に本村は一切の責任を負いません。 
 


